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Conférence de presse : 8 septembre 2026 
La rentrée universitaire constitue un temps fort de la vie de l'Université de Pau et des Pays de 
l'Adour. Elle marque le lancement d'une nouvelle année d'enseignement, de recherche, 
d'innovation et de vie de campus, portée par de nombreux projets au service de la réussite des 
étudiants, du développement des territoires et des grands défis de société. 

À l'occasion de cette conférence de presse de rentrée, l'université présente les principales 
actualités, les projets structurants et les temps forts qui rythmeront l'année universitaire 2026-
2027. 

Cette rencontre se tient en présence de : 

− Laurent Bordes, président de l'Université de Pau et des Pays de l'Adour ; 
− Dominique Froment, directrice générale du Crous de Bordeaux-Aquitaine 
− Karine Peltier, directrice du CLOUS de Pau ;   
− Frédéric Marias, vice-président de la commission recherche ;  
− Karine Rodriguez, vice-présidente de la commission formation et vie universitaire ;  
− Christophe Derail, vice-président partenariat et innovation ;  
− Ernesto Exposito, vice-président relations internationales ;  
− Nadia Mekouar-Hertzberg, vice-présidente cohésion et simplification ; 
− Gilles Bernard, directeur général des services ;  
− Laurent Meunier, directeur général des services adjoint ; 
− Christine Allard, directrice générale des services adjointe ; 
− Gisèle Mendy-Bilek, directrice du collège Études européennes et internationales (EEI) ; 
− Émilie Guyard, directrice du collège Sciences sociales et humanités (SSH) ; 
− Hervé Carrier, directeur du collège Sciences et technologies pour l’énergie et 

l’environnement (STEE) ; 
− Véronique Duchange, directrice de la communication.  

L'université remercie les représentants des médias pour leur présence et l'intérêt qu'ils portent à 
l'actualité de l'établissement.  
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COMP 26-30 : une feuille de route pour 
l’UPPA  
Le 7 juillet 2026 à Bordeaux, l’Université de Pau et des Pays de l’Adour a signé avec l’État son 
Contrat d’objectifs, de moyens et de performance (COMP) 2026-2030, en présence de Philippe 
Baptiste, ministre de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Espace. Cette signature 
s’inscrit dans une démarche collective inédite en Nouvelle-Aquitaine : les six universités de la 
région académique ont signé le même jour leur nouveau contrat avec l’État. 

Pour l’UPPA, ce contrat s’inscrit dans la continuité des transformations engagées ces dernières 
années et s’appuie sur les engagements institutionnels de l’université pour mener à bien ses 
missions au titre de la formation, de la vie étudiante, de la recherche et de l’innovation, du 
partenariat et de l'international. Il repose sur quatre grandes priorités : 

1. transformer l’offre de formation et les parcours, notamment pour les adapter aux 
évolutions démographiques, technologiques et aux besoins des territoires ;  

2. consolider le potentiel scientifique et la signature de recherche de l’UPPA autour des 
transitions énergétiques, environnementales et sociétales ;  

3. renforcer la réussite et les conditions de vie des étudiants, de l’orientation à l’insertion, 
en passant par la santé, le logement, l’accès aux droits et l’inclusion ; 

4. garantir la soutenabilité financière, humaine et immobilière de cette trajectoire.  

Le COMP renforce également la logique partenariale de l’UPPA avec les organismes nationaux de 
recherche, les collectivités, les acteurs socio-économiques et de santé, l’alliance européenne 
UNITA et le Crous.  

Le volet consacré à la vie étudiante, cosigné avec le Crous de Bordeaux-Aquitaine, en est une 
illustration concrète. Il vise à renforcer les coopérations existantes en matière de restauration, 
logement, inclusion, accompagnement social et vie de campus. Le dossier de presse revient plus 
loin sur les actions engagées dans ce cadre. 

HCERES : une année d’évaluation pour 
l’université 
L’UPPA entre en 2026-2027 dans une nouvelle campagne d’évaluation conduite par le Haut 
Conseil de l’évaluation de la recherche et de l’enseignement supérieur (HCERES). Elle relève de 
la vague B, qui concerne notamment la Nouvelle-Aquitaine, la Bretagne, les Pays de la Loire, la 
Normandie et les territoires ultramarins concernés. À l’échelle nationale, cette vague représente 
69 établissements, environ 500 entités de recherche et 1 400 formations. 
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Pour l’UPPA, l’évaluation porte sur la période 2021-2025 et concerne l’établissement dans son 
ensemble, son offre de formation et ses 16 unités de recherche et la fédération IPRA. Elle 
appréhende de manière intégrée les différents champs de l’activité de l’université au titre de ses 
missions : 

• d’établissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel : politique 
partenariale ; politique internationale ; organisation et gouvernance ; pilotage, 
notamment financier, RH, immobilier et numérique ; vie étudiante ; stratégie de 
recherche, d’innovation et de science avec et pour la société ; stratégie de formation ;  

• de formation : pilotage de l’offre de formation ; politique d’assurance qualité interne ; 
parcours étudiant et offre de formation ; 

• de recherche : avancée des connaissances et rayonnement scientifique ; activités de 
recherche dans la société ; ressources humaines, culture de recherche et intégrité 
scientifique ; vision stratégique, pertinente et faisabilité du projet.   

Au cœur de cette démarche, l’université prépare des rapports d’autoévaluation. Ceux-ci doivent 
porter un regard argumenté et critique sur la période écoulée : objectifs poursuivis, moyens 
mobilisés, résultats obtenus, difficultés rencontrées et axes d’amélioration. Il ne s’agit donc pas 
seulement de présenter les actions conduites, mais d’en apprécier les effets et l’efficience. 

Le calendrier de l’évaluation s’étendra de décembre 2026 à l’automne 2027 : les autoévaluations 
des unités de recherche seront déposées le 14 décembre 2026, puis celles de l’établissement et 
des formations le 25 janvier 2027. Les visites des unités de recherche auront lieu en février 2027, 
avant la visite conjointe de l’établissement et des formations les 11, 12 et 13 mai 2027. Les 
rapports provisoires seront transmis en mai 2027 pour la recherche, puis en septembre 2027 
pour l’établissement et les formations. Les rapports définitifs seront établis et publiés fin 2027.  

 

Rentrée universitaire 2026/2027 

Les nouvelles formations qui ouvrent en septembre 26 
Mise en place de la réforme de la formation initiale des enseignants 
Licence - Parcours Licence professorat des écoles (LPE L1), mention Professorat des écoles 

Avec 74 inscrits à ce jour pour une capacité d'accueil de 70 places, cette licence bénéficie d’une 
très bonne attractivité : 1102 vœux exprimés sur la plateforme Parcoursup, 1044 vœux classés / 
confirmés pour 70 places, soit un taux de pression de 15 vœux pour une place. 

Master - Parcours Enseignement et éducation (M2E - M1), mention Enseignement et éducation  

Avec 103 inscrits à ce jour sur l’ensemble des M1 et M2, cette formation bénéficie également 
d’une très bonne attractivité : 1970 candidatures confirmées pour 91 places, soit un taux de 
pression de 22 candidatures pour une place. A noter la non ouverture du parcours M2E – M1 
histoire géographie. 
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Ouverture de parcours « Formation initiale des enseignants » au sein des licences disciplinaires 
LLCER et Basque ; pour d’autres licences disciplinaires, mise en place de « colorations ». 

Ouverture d’autres formations  
Collège STEE 

− Master Mention Microbiologie ; 
− Isanum 3ème année, en alternance ; 
− LP - Animateur Qualité Sécurité Environnement, mention Qualité, hygiène, sécurité, santé, 

environnement. 

Collège SSH 

− Ouverture à l'alternance de la L3 - Parcours Management du sport, mention STAPS, à Tarbes ; 
− LP - Parcours Gestion de patrimoine immobilier et financier, mention Assurance, banque, 

finance ; 
− DU - Pratique de l’expertise judiciaire, administrative et amiable ; 
− DU - Médiation et stratégies de prévention et de gestion des conflits. 

Collège EEI 

− Licence Management durable des organisations, 3ème année, IAE, en alternance. 

Focus sur la nouvelle Licence portail santé pour 27/28 
À partir de la rentrée universitaire 2027, la réforme nationale de l'accès aux études de santé 
remplacera les dispositifs PASS et LAS par une nouvelle Licence portail santé (LPS). Cette 
évolution vise à simplifier les parcours, à mieux accompagner les étudiants et à favoriser une plus 
grande diversité de profils dans les formations de médecine, pharmacie, odontologie et 
maïeutique. 

Partenaire historique de l'Université de Bordeaux pour l'accès aux études de santé, l‘UPPA 
s'inscrit pleinement dans cette nouvelle organisation. Après avoir développé les parcours LAS 
Physique-Chimie et LAS Sciences de la vie, ainsi que le PASS avec mineure Physique-Chimie, 
l'UPPA participera au déploiement de la Licence portail santé dans le cadre de son partenariat 
avec l'Université de Bordeaux. 

La licence portail santé repose sur un équilibre entre trois composantes : un enseignement en 
sciences de la santé, un enseignement disciplinaire correspondant à la licence choisie par 
l'étudiant et un bloc transversal. Cette organisation permet aux étudiants de construire un 
parcours disciplinaire solide, tout en conservant de réelles perspectives de poursuite d'études, 
qu'ils soient admis en filière de santé ou qu'ils poursuivent leur cursus dans leur discipline de 
licence. 

Pour l'UPPA, cette réforme constitue une opportunité de renforcer son offre de formation en 
s'appuyant sur ses domaines d'excellence scientifique et sur son partenariat avec l'Université de 
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Bordeaux. Elle permettra aux étudiants du territoire de préparer leur projet d'études en santé 
dans un environnement de proximité, tout en bénéficiant d'un parcours plus lisible, plus sécurisé 
et davantage ouvert sur la diversité des profils recherchés par les professions de santé. 

Deux projets européens d’envergure lauréats dans le 
cadre du programme Erasmus Mundus Joint Master – 
appel à projets 2026 
M-FLEET (Master conjoint Erasmus Mundus - Futures Leaders in Logistics, 
Environmental and Efficient Transportation) 
L’UPPA est lauréate pour la première fois cette année d’un master conjoint Erasmus Mundus en 
coordination. Porté par Gisèle Mendy-Bilek pour le collège EEI, ce projet d’excellence vise à 
proposer à plus d’une centaine d’étudiants du monde entier un programme de master conjoint  
« Future Leaders in Logistics, Environmental and Efficient Transportation » (M-FLEET), en 
réponse aux besoins de compétences identifiées à l’échelle européenne dans les domaines du 
fret durable, de la digitalisation de la logistique et des systèmes de mobilité à faibles émissions 
de carbone. Le programme M-FLEET est dispensé conjointement par un consortium composé de 
l’UPPA (adossé à un master de l’IAE), de l’Université Publique de Navarre (UPNA, Espagne), de 
l’Université des Sciences Appliquées de Francfort (FUAS, Allemagne), de l’Université de Porto 
(UP, Portugal) et de l’École d’économie et de gestion de Zagreb (ZSEM, Croatie). Avec un budget 
global de 3 600 000 €, le projet démarre à l’automne 2026 pour une durée de 74 mois et prévoit 
l’accueil de 4 cohortes d’étudiants.  

IBISA (Master conjoint Erasmus Mundus - Innovative Bioinspired Materials for 
Sustainable Applications) 
Coordonné par l’Université Technologique de Poznań (Pologne), ce programme de master 
conjoint Erasmus Mundus vise à former 80 étudiants parmi les meilleurs du monde entier, dans 
le domaine innovant et interdisciplinaire des matériaux bio-inspirés, appliqués à un large éventail 
de secteurs tels que la chimie, l'environnement, les énergies vertes, la nanomédecine, ainsi que 
la production et la consommation durables. L’UPPA, représentée dans ce projet par Corinne 
Nardin, participera à cette formation d’excellence avec l’accueil des étudiants au semestre 3 
dans le cadre du master Sciences et Génie des Matériaux, parcours Bio Inspired Materials (BIM). 
Le consortium est composé par ailleurs de l’Université de Cantabrie (Espagne) et de l’Université 
de Catane (Italie).  

Avec un budget global de 3 912 000€ (part UPPA de 189 200€), le projet s’étend sur une durée de 
6 ans avec un démarrage à l’automne 2026 et prévoit l’accueil de 4 cohortes d’étudiants.  



Dossier de presse – Rentrée universitaire 2026/2027  

 Université de Pau et des Pays de l’Adour  - 8 - 

Point sur les plateformes de candidature 
Parcoursup  
Sur Parcoursup, nous constatons une hausse des vœux confirmés et du taux de propositions 
d’admission acceptées définitivement par rapport à 2025-2026. 

− Vœux confirmés sur la plateforme (y compris les IUT) : 40 772 contre 37 125 l’année 
précédente, soit presque +10% de hausse (+ 3 647). 

À l’issue de la tenue des commissions d’examens des vœux, 3 431 propositions d’admission 
acceptées définitivement soit 93% de la capacité d’accueil, contre 87% l’année dernière. 

Monmaster  

Sur MonMaster nous constatons une hausse des vœux confirmés et du taux de propositions 
d’admission acceptées définitivement par rapport à 2025-2026. 

− Candidatures finalisées sur la plateforme : 19 602 contre 16 391 l’année dernière, soit 
presque +20% (+ 3 211).  

À l’issue de la tenue des commissions de recrutement, les formations ont classé 8 530 dossiers.  
1 011 propositions d’admission acceptées définitivement soit plus de 83% de la capacité 
d’accueil de l’établissement, contre 79% de la capacité d’accueil en 2025-2026. 

Évolution à la hausse du taux d’inscription 
Au 04/09/2026, le taux d'inscription général correspond à 86% des inscrits 2025-2026 
(progression de +8% par rapport à l’année dernière à la même date) : 

− Les inscriptions en L1 atteignent, à ce jour, le même niveau des effectifs de L1 en 2025-2026 
et on constate déjà une hausse de 16% des effectifs étudiants en BUT1 par rapport à 25-26 ; 

− Sur la totalité du cycle licence, le taux d’inscription à date s’élève à 96% et à 104% en BUT ; 
− Sur la totalité du cycle master, le taux d’inscription à date s’élève à 81% à ce jour ; beaucoup 

d’inscriptions ne sont pas finalisées en M2, notamment en raison de jurys tardifs en M1. 

Au 04/09/2026, on dénombre au total 11 074 étudiants inscrits (+ 803 par rapport à la même 
date l’année dernière) avec la répartition suivante par campus :  

− Campus d’Anglet : 1 384 étudiants inscrits au 04/09/2026 (+ 147 par rapport à la même date 
l’année dernière) ; 

− Campus de Bayonne : 2 622 étudiants inscrits au 04/09/2026 (+ 174 par rapport à la même 
date l’année dernière) ;  

− Campus de Mont-de-Marsan : 347 étudiants inscrits au 04/09/2026 (+ 41 par rapport à la 
même date l’année dernière) ; 

− Campus de Pau : 5 988 étudiants inscrits au 04/09/2026 (+ 494 par rapport à la même date 
l’année dernière) ;  
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− Campus de Tarbes : 733 étudiants inscrits au 04/09/2026 (- 53 par rapport à la même date 
l’année dernière qui correspond à l’impact de la baisse de la capacité d’accueil en 1ère année 
de Licence STAPS). 

NB :  les inscriptions ne sont pas terminées ; elles se poursuivent jusqu’au 30 septembre 2026 
et pour les doctorants jusqu’au 30 octobre 2026. 

Focus étudiants extra-communautaires 

Avec 977 étudiants extracommunautaires inscrits à ce jour, le nombre d’inscriptions représente 
les deux tiers des inscriptions des étudiants extracommunautaires pour l’année 25/26. Cela est 
d’autant plus remarquable que les inscriptions administratives des étudiants 
extracommunautaires affichent une avance à ce jour par rapport à la même date l'année 
dernière (+18%). 

On notera que la répartition des inscriptions est quasiment à parts égales entre les primo 
entrants (484 étudiants) et les étudiants 25/26 ré inscrits en 26/27 (493 étudiants). 

Droits d’inscription des étudiants 
extracommunautaires : l’UPPA maintient son cap 
Pour la rentrée 2026, l'Université de Pau et des Pays de l'Adour continuera d'appliquer sa 
politique d'exonération, conformément au cadre prévu par la réglementation initiale et au 
service de sa stratégie d'internationalisation. Rappelons que l'Université n'a appliqué ces droits 
qu'une fois le seuil réglementaire d’exonération atteint, en veillant à chaque étape à exonérer le 
plus grand nombre :  

• en licence, les étudiants concernés ne s'acquittent des droits différenciés que la première 
année d'inscription, avant de bénéficier d'une exonération partielle les années suivantes ;  

• en master, l'exonération partielle est reconduite en formation initiale ; 

• exonérations totales ou partielles des droits d'inscription des étudiants venant dans le 
cadre d'accords de coopération équilibrés. 

L’UPPA mobilisera pleinement les mesures transitoires pour sécuriser la situation des étudiants 
déjà inscrits comme de ceux dont l'exonération avait été accordée. Elle réaffirme une conviction 
simple : l'accueil des étudiants internationaux doit reposer sur l'excellence académique et sur 
l'accompagnement (bourses d'excellence, critères sociaux et de mérite, partenariats fondés sur 
la réciprocité), et non sur la seule capacité à payer.  

Dans cette perspective, l'Université poursuit une stratégie internationale destinée à renforcer sa 
visibilité et son attractivité, fondée sur une identification et une formalisation rigoureuse de ses 



Dossier de presse – Rentrée universitaire 2026/2027  

 Université de Pau et des Pays de l’Adour  - 10 - 

partenaires stratégiques et sur des accords de coopération équilibrés1 ; ce sont précisément ces 
accords qui permettent de prévoir l'exonération, totale ou partielle, des droits d'inscription et de 
continuer à développer ses partenariats internationaux en premier, deuxième et troisième cycle. 

L'UPPA ne peut, dès lors, que désapprouver une stratégie qu'elle juge incompatible avec sa 
politique d'internationalisation et les intérêts nationaux, d'autant qu'elle a été décidée sans 
concertation préalable avec les établissements, sans mesure d’impact et publiée en dépit d'un 
avis très majoritairement défavorable du Conseil national de l'enseignement supérieur et de la 
recherche. Elle s'inquiète en outre de la rupture de confiance que cette mesure introduit vis-à-vis 
des étudiants déjà engagés dans un projet d'études en France, comme des partenaires avec 
lesquels des engagements d'accueil réciproques ont été pris, au risque de peser, en retour, sur la 
mobilité sortante de nos propres étudiants. Cette inquiétude est partagée avec France 
Universités et de nombreux autres établissements. Fidèle aux valeurs qu'elle porte au sein de son 
alliance européenne et à travers ses partenariats internationaux, l'UPPA appelle à une politique 
d'attractivité qui tend à accompagner les talents internationaux plutôt qu'à les écarter. 

Dispositifs d’accompagnement à la vie étudiante 
Bien-être et égalité des chances 
Consciente des défis auxquels font face les étudiants, l’université a placé la qualité de vie et 
l’inclusion au cœur de son projet. À travers son Schéma directeur du bien-être et de la vie 
étudiante, l’établissement déploie des actions concrètes et durables pour lutter contre la 
précarité, favoriser le bien-être, prévenir les violences sexistes et sexuelles (VSS), le harcèlement 
et les discriminations et garantir l’accessibilité universelle des parcours et des environnements 
d’études. 

Pour répondre à la précarité étudiante, l’université développe des dispositifs renforcés grâce à 
ses partenariats avec les Restos du Cœur et les Banques alimentaires de nos territoires : 
distributions régulières de denrées et de paniers de légumes, épicerie sociale étudiante 
consolidée, et distributeurs gratuits de protections périodiques. Une attention particulière est 
portée aux étudiants internationaux, avec un parcours d’accueil individualisé et un pack de 
bienvenue. 

Le bien-être étudiant est favorisé par la mise en place d’espaces de détente et de convivialité sur 
l’ensemble des campus, l’organisation de villages sport-santé alliant bilans physiques et 
accompagnement psychologique, des permanences avec des psychologues et ostéopathes, ainsi 
que des activités culturelles et sportives accessibles à tous. 

 

1 L'arrêté du 22 juillet 2026, publié le 28 juillet, précise les modalités d'appréciation de la réciprocité entre 
établissements partenaires. Il reconnaît notamment les doubles diplômes, les formations conjointes, les mobilités 
équilibrées, les cotutelles et certains programmes financés. Ce nouveau cadre conforte la stratégie internationale 
de l'UPPA, fondée sur des partenariats structurés, réciproques et durables. 
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La lutte contre les VSS, le harcèlement et les discriminations constitue un autre axe fort. L’UPPA 
a instauré un dispositif de signalement en ligne, accessible à l'ensemble de la communauté. En 
tant qu'université lauréate de l'appel à projets « universités inclusives démonstratrices » avec 
son projet HEPHAESTOS (Handicap : élaborer des parcours holistiques et adaptés dans 
l'Enseignement supérieur, pour un accueil transformant, ouvert et solidaire), elle déploiera à 
compter de janvier 2027 un Serious game consacré aux discriminations, au handicap et aux VSS, 
à destination des étudiants comme des personnels, dans le but de sensibiliser l’ensemble de la 
communauté universitaire à ses droits et de faire évoluer les représentations, pour garantir un 
environnement sûr et respectueux.  

De même, elle renforcera l'accompagnement des étudiants en situation de handicap (ESH). Plus 
de 750 étudiants bénéficiaient d'un plan d'accompagnement de l'étudiant en situation de 
handicap (PAEH) en 2025-2026. Dès la rentrée, la mission « étudiants relais » et le pack destiné 
aux ESH ont rencontré une forte demande. Par ailleurs, l'université déploie de manière 
progressive, un Contrat d'engagement mutuel de réussite et de vie étudiante, document 
actuellement en cours de relecture par les étudiants relais handicap, garants de la bonne 
compréhension et de l'accessibilité des questions posées. Fondé sur les droits reconnus par la 
Convention internationale relative aux droits des personnes handicapées, ce contrat vise à lever 
les barrières qui entravent la pleine participation des étudiants à la vie universitaire. Les 
entretiens avec les ESH débuteront à compter de novembre, avec l'objectif de faire émerger les 
besoins réels d'accompagnement à partir de l'expérience même de l'étudiant. 

Le partenariat UPPA – Crous : un atout 
pour nos campus afin d’améliorer 
concrètement les conditions de vie et de 
réussite des étudiants 
Le volet partenariat UPPA - CROUS dans le cadre du COMP vient renforcer une coopération déjà 
très active : organisation de la pause méridienne et de la restauration à 1 €, amélioration de 
l’information des étudiants, coordination de l’accompagnement social, accès facilité au logement 
et à la restauration pour les étudiants en situation de handicap dans le cadre d’HEPHAESTOS, ou 
encore actions communes en faveur de la vie de campus. 
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Handicap dans l'enseignement supérieur : le Crous et 
l'UPPA dressent un premier bilan de leur partenariat 
inclusif 
Le Crous de Bordeaux-Aquitaine et l'Université de Pau et des Pays de l'Adour (UPPA), lauréate de 
l'appel à projets national « Universités Inclusives Démonstratrices » (2024-2026), ont dressé le 6 
mars 2026 le premier bilan de leur partenariat HEPHAESTOS, destiné à rendre l'accueil des 
étudiants en situation de handicap — au nombre de 600 à la rentrée 2025-2026 — plus 
accessible, du logement à la restauration en passant par la vie sociale. 

Une « mission inclusion » a été créée au Clous de Pau et des Pays de l’Adour dès septembre 
2025. Ce nouveau service est basé à Pau et assure un accueil « sur mesure » des étudiants. Entre 
septembre et mars 2026, la majorité des demandes exprimées auprès de ce nouveau service a 
porté sur des aménagements matériels (mobilier adapté, signalétique, accès), le reste sur de 
l'accompagnement social et sanitaire. Parmi les réalisations concrètes : équipements de salle de 
bain à la demande, badges d'accès prioritaire en restauration, création d’espace calme dans les 
restaurants et quinze relogements traités. En parallèle, quatre formations à l'inclusion ont été 
dispensées aux personnels, mobilisant plus de 40 agents.  

Les prochains axes de travail s’articuleront autour d’un audit des logements adaptés en 
résidence, d’une convention de partenariat dédiée, de la création d’un réseau commun de 
facilitateurs UPPA/Crous, de la réalisation d’un photobook de présentation des logements 
accessibles et des visites virtuelles. 

Rentrée 2026 : le Crous ouvre deux nouvelles 
structures à Anglet et à Bidart 
À l'occasion de la rentrée universitaire, le Crous de Bordeaux Aquitaine ouvre deux nouveaux 
équipements sur la Côte Basque : une cafétéria à Anglet et une résidence étudiante à Bidart, 
deux projets portés en partenariat avec la Communauté d'Agglomération Pays Basque (CAPB) et 
le bailleur social Habitat Sud Atlantique. 

« Le Tiap », un nouveau lieu de vie sur le campus Montaury à Anglet 
Dans le cadre du projet baptisé « Cœur de Campus » inscrit au Contrat de Plan État-Région 
(CPER) 2015-2020, la CAPB met à disposition du Crous un espace de restauration. Le Crous ouvre 
« Le Tiap », une cafétéria dont le nom, emprunté au gascon, désigne « un petit repas généreux et 
convivial à vivre ensemble ». 

Cette ouverture répond à une réalité de terrain : la croissance continue des effectifs étudiants et 
le développement du campus d'Anglet conduisent le Crous à adapter son offre de restauration. 
C'est dans cette dynamique que s'inscrit l'ouverture de cette nouvelle structure, qui vient 



Dossier de presse – Rentrée universitaire 2026/2027  

 Université de Pau et des Pays de l’Adour  - 13 - 

diversifier et renforcer les capacités d'accueil pour répondre aux besoins actuels et futurs de la 
communauté étudiante. Le Crous a investi 150 000 € dans ce projet. 

« Le Tiap » propose une restauration rapide qualitative principalement « faite maison », déclinée 
en versions chaude, froide et variée à consommer sur place ou à emporter. Cette offre a vocation 
à s'enrichir progressivement de nouveaux produits et d'actions ponctuelles 100 % filières 
courtes. Au-delà de sa vocation de restauration, « Le Tiap » se veut un véritable lieu de vie, en 
intérieur comme en extérieur, ouvert aux étudiants de l'ensemble des établissements 
d'enseignement supérieur et de recherche du secteur. Pensé dans une logique de lien social, 
l'espace pourra accueillir animations et actions ponctuelles. 

« Ainarak », 40 studios pour les étudiants à Bidart 
La résidence « Ainarak » — qui signifie « hirondelles » en basque — ouvre ses portes avec 40 
studios proposés à la location. Fruit d'une opération de contractualisation entre le Crous et le 
bailleur social Habitat Sud Atlantique avec le soutien financier de la CAPB et de La Région 
Nouvelle-Aquitaine, la résidence offre des prestations qualitatives : contrôle d'accès, logements 
lumineux, bien agencés et équipés, le tout à un tarif modéré. 

Avec ces deux nouvelles structures, le Crous renforce son offre de services aux étudiants de la 
Côte Basque, à la fois sur le plan de la restauration et du logement. 

Généralisation du repas à 1 €  
Dans le cadre du débat budgétaire 2026, le Parlement a voté la généralisation du repas à 1 € 
pour l'ensemble des étudiants, une avancée majeure pour leur pouvoir d'achat. Le Crous s'y est 
préparé en amont, en renforçant ses capacités d'accueil, en investissant dans de nouveaux 
équipements et en rationalisant son offre de restauration. 

Pour fluidifier les files d'attente, l'établissement déploie dès la rentrée un réseau 
d'ambassadeurs étudiants chargés d'informer les usagers, de les accompagner dans l'utilisation 
du moyen de paiement IZLY et de réorienter les flux entre les différentes structures de 
restauration. En parallèle, une concertation étroite entre l'UPPA et le Crous, engagée bien avant 
la rentrée, a permis d'ajuster les emplois du temps pour mieux échelonner les sorties d'amphis et 
lisser l'affluence. 

Logement étudiant : une dynamique de construction 
lancée sur la Côte Basque 
Face à une tension persistante sur le marché du logement étudiant, le territoire de la Côte 
Basque et le Crous engagent une dynamique de développement de l'offre disponible, avec la 
livraison programmée de plusieurs centaines de nouveaux logements d'ici 2030. 
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Le taux de logements étudiants sur la Côte Basque atteint aujourd'hui 8 %, contre une moyenne 
nationale de 10 à 12 %. Ce déficit se traduit par un phénomène de non-recours : de nombreux 
étudiants renoncent à candidater à un logement, faute de disponibilités suffisantes. 

Or, les perspectives démographiques indiquent une stabilité, voire une légère hausse des 
effectifs étudiants à l'horizon 2030. Pour répondre à ces besoins, la période 2026-2030 verra la 
réalisation de six résidences étudiantes réparties sur Bayonne, Anglet et Bidart, représentant à 
terme près de 440 logements nouveaux.  

Un accompagnement renforcé des résidents et une vie 
de campus dynamique 
La vie de campus constitue également un axe fort de cet accompagnement. Financées par la 
Contribution de vie étudiante et de campus (CVEC), de nombreuses actions sont déployées par le 
Crous en lien avec l’UPPA, pour animer les campus et créer du lien entre étudiants : soutien aux 
initiatives étudiantes, temps forts culturels et festifs, dynamisation des lieux de vie. À l'image du 
Festival de rentrée « Les Campulsations », qui se déploiera cette année sur l'ensemble des sites 
de l'UPPA (Bayonne, Anglet, Pau et Mont-de-Marsan), ces actions traduisent une présence de 
proximité sur tous les territoires universitaires. 

Le Crous met également l'accent sur l'accompagnement des étudiants résidents : permanences 
d'assistantes sociales, soutien psychologique proposé sur site avec l'association Apsytude, 
permanences CAF et CPAM pour favoriser le recours aux droits. 

Le dispositif d'étudiants référents au sein des résidences est quant à lui reconduit. Dès la rentrée, 
ces derniers bénéficient d'une formation aux premiers secours en santé mentale, à la lutte 
contre les violences sexistes et sexuelles, ainsi qu'aux gestes de premiers secours. Ils assurent 
une mission de repérage, d'information et d'orientation des résidents vers les services 
compétents, tout en faisant remonter leurs difficultés à l'administration et en recueillant leurs 
souhaits en matière d'animations et d'équipements. 

Temps forts de la rentrée 2026/2027 

Journée d’accueil des nouveaux personnels 
#Vie institutionnelle 

Le 1er septembre 2026 
Chaque année, l’UPPA accueille de nouveaux personnels qui viennent enrichir notre 
communauté et contribuer, par leurs compétences et leurs parcours, à faire vivre nos missions 
de service public. La journée d’accueil des nouveaux personnels offre une présentation 
institutionnelle de l’UPPA, de ses valeurs et de ses ambitions, de ses équipes, ses projets et la 
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diversité de ses métiers : formation, recherche, partenariat, innovation, international, 
accompagnement des personnels… Elle permet aussi de découvrir celles et ceux qui font 
l’université au quotidien, à travers des ateliers, des rencontres et une visite du campus de Pau.  

Publication du Rapport d’activité 2025 Émergence(s) 
#Vie institutionnelle 

Le rapport d'activité 2025 de l'UPPA est disponible. Intitulé Émergence(s), il revient sur les temps 
forts qui ont marqué l'année écoulée : réussite étudiante, excellence de la recherche, innovation, 
transitions, partenariats de l’échelle territoriale à l’échelle internationale. Au fil de ses pages, il 
met en lumière les projets, les réalisations ainsi que les femmes et les hommes qui font vivre 
l'université et contribuent chaque jour à son rayonnement. 

Lien de lecture  

L’UPPA renforce le lien avec sa communauté Alumni 
grâce à une nouvelle application mobile  

#Alumni 

Le réseau UPPA Alumni rassemble les diplômés et étudiants de l’UPPA et favorise le 
développement de liens professionnels. Lancée le 1er septembre 2026, l’application mobile 
UPPA Alumni offre aux étudiants et diplômés un accès direct au réseau UPPA Alumni. Annuaires, 
espace carrière, messagerie, événements, portraits d'alumni et actualités : la plateforme facilite 
les échanges et le partage d’opportunités. Déjà plus de 110 téléchargements ont été enregistrés 
depuis son lancement. 

Lien vers le site UPPA alumni et le téléchargement de l’application 

Assises de l’Innovation 
#Partenariat et innovation - #Pôle universitaire d’innovation 

Le 18 septembre 2026 sur le campus de Pau (bâtiment des sciences) 
L'innovation se donne rendez-vous à l'UPPA ! Les Assises de l'innovation 2026 rassembleront 
chercheurs, entrepreneurs, étudiants, collectivités et partenaires autour des grandes innovations 
qui façonnent le monde de demain. Conférences, tables rondes, démonstrations et temps 
d'échanges rythmeront cette journée dédiée au partage d'idées, à la rencontre entre recherche 
et entreprises et à l'émergence de nouvelles collaborations dans le cadre du Pôle Universitaire 
d’Innovation Sud-Aquitaine Innovation reconduit pour deux ans. 

Lien vers le programme 

https://organisation.univ-pau.fr/fr/decouvrir-l-uppa/emergence-s-le-rapport-d-activite-de-l-uppa.html
https://alumni.univ-pau.fr/fr/article/le-reseau-uppa-alumni-vous-accompagne-partout-avec-sa-nouvelle-application-mobile/17/08/2026/469
https://alumni.univ-pau.fr/fr/article/le-reseau-uppa-alumni-vous-accompagne-partout-avec-sa-nouvelle-application-mobile/17/08/2026/469
https://www.univ-pau.fr/fr/agenda/assises-de-l-innovation-2026.html
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Conférence inaugurale de rentrée 
#Vie institutionnelle 

Le 24 septembre 2026 sur le campus de Pau et en live sur tous les campus 
L'UPPA propose une nouvelle conférence inaugurale de rentrée intitulée « Comment le Fascisme 
arrive-t-il au pouvoir ? ». Elle aura l'honneur d'accueillir Marie-Anne Matard-Bonucci, professeur 
d'histoire contemporaine, spécialiste du fascisme, jeudi 24 septembre 2026 à 11h00.  Cette 
conférence, dont l’accessibilité est garantie (interprètes en langue des signes française, 
transcription) est réservée aux étudiants et personnels de l’université sur inscription. 

Festival de rentrée 
#Vie étudiante 

Du 22 au 24 septembre 2026 à Pau, Bayonne et Anglet 
L’UPPA donne le coup d’envoi de l’année universitaire avec le Festival de rentrée, un moment 
festif, convivial et ouvert à toutes et tous ! Étudiantes, étudiants, personnels, viennent partager 
ce temps fort organisé sur trois des campus de l'UPPA, à Anglet, à Bayonne et à Pau. 

Entre concerts live, food-trucks, animations ludiques, forum des associations, déambulations 
musicales et espaces de rencontre, cette journée est l’occasion de (re)découvrir votre campus, 
de créer du lien et de célébrer ensemble une nouvelle année placée sous le signe de la vie 
étudiante, de la culture et de l’engagement. 

Organisé en partenariat avec le CROUS de Bordeaux-Aquitaine, pour la 19e édition des 
Campulsations, le Festival de rentrée se coordonne avec la Ville de Pau dans le cadre de « 3, 2, 
1... Pau ! Pau accueille ses étudiants ». Cette coordination donne lieu à une véritable journée 
d'intégration co-construite avec la municipalité paloise : en collaboration avec les services des 
sports de la Ville, SUAPS et services de la vie étudiant, les étudiants sont invités à relever une 
série de défis sportifs - homeball, escrime, tennis de table, cornhole, cécifoot et escalade - 
accessibles sans inscription, ainsi qu'un challenge 5 km « chacun(e) son rythme », à réaliser en 
courant ou en marchant, en équipe ou en solo. De nombreux lots récompensent les participants, 
dans un esprit ludique et fédérateur qui prolonge la dynamique d'accueil portée conjointement 
par l'université et la ville. Par ailleurs un bus londonien de collection des années 1950 stationnera 
sur le campus et assurera gratuitement le transport des étudiants depuis le campus vers le 
centre-ville, où des animations seront organisées sur le Boulevard des Pyrénées de 15h à 22h30. 

Lien vers le programme 

 

https://www.univ-pau.fr/fr/agenda/ve-2026-09-festival-de-rentree.html
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Nuit de la recherche 
#Recherche #Science et société 

Le 24 septembre à Mont-de-Marsan, le 25 septembre 2026 à Pau et à Hendaye 
L’université participe à la Nuit de la recherche portée par la Région Nouvelle-Aquitaine. Cette 
manifestation gratuite, à destination du grand public, a pour objectif de faire connaître le métier 
de chercheur et d’encourager les carrières scientifiques. Loin du cadre institutionnel, dans un lieu 
parfois insolite, les scientifiques de toutes disciplines sont invités à faire découvrir leurs travaux 
de façon ludique, décontractée et innovante. Sur Pau, Hendaye et Mont-de-Marsan, plus de 70 
chercheurs, enseignants-chercheurs, doctorants de l'UPPA seront impliqués. Dans ces 3 villes, la 
manifestation est organisée par l’UPPA et par le centre de culture scientifique, technique et 
industrielle Lacq Odyssée / Science Odyssée. 

Lien vers le programme 

Publication du 5e numéro de la revue Ébullition(s) 
#Recherche #Science et société 

Quand la science se lit comme une histoire ! En septembre 2026, Ébullition(s) revient avec un 5e 
numéro consacré aux apprentissages. École, santé, langues, technologies, environnement… 
Chercheurs, scénaristes et illustrateurs s’associent pour décrypter les recherches qui éclairent les 
défis de demain. Une nouvelle édition qui ouvre aussi un chapitre inédit : la revue, née à l’UPPA, 
s’aventure désormais à l’échelle de la Nouvelle-Aquitaine, en partenariat avec les six universités 
de la région. 

Lien pour acheter le nouveau numéro 

Institut Carnot : les 15 ans d’IsiFOR et nouveau Carnot 
Géo-Transitions 

#Partenariat et Innovation 

Le 01/10/2026 

Le jeudi 1er octobre 2026 le Carnot ISIFoR fêtera ses 15 ans dans l’amphithéâtre A du collège 
STEE de l’UPPA. Cet événement sera l'occasion idéale de se rassembler autour d’un riche 
programme qui reviendra sur 15 années d’activités d’ISIFoR. Lors de cette après-midi, la parole 
sera donnée aux directeurs successifs du Carnot, à des officiels ainsi qu’à des chercheurs et des 
entreprises venues témoigner de l’intérêt et de l’efficacité de travailler en collaboration avec les 
laboratoires membres d'ISIFoR. Claude Jaupart (géophysicien, membre de l’Académie des 
sciences) donnera une conférence à cette occasion. Des posters, témoignant de la diversité des 
projets soutenus par le Carnot ISIFoR, seront également exposés. Enfin, l'après-midi se tournera 
vers l'avenir en introduisant le Carnot Géo-Transitions, qui sera sur le point d’être lancé.  
Programme en ligne à partir du 10 septembre 2026 

https://recherche.univ-pau.fr/fr/science-et-societe/grands-evenements/nuit-de-la-recherche.html
https://www.puppa-editions.fr/categorie-produit/collections/ebullitions/
https://www.carnot-isifor.eu/
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Le nouveau Carnot Géo-Transitions, soutenu par l’UPPA, se positionne comme un acteur majeur 
des transitions énergétique, écologique et numérique impliquant le sous-sol. Héritier de l’institut 
Carnot ISIFoR, il fédère de grands établissements (BRGM, IPGP) et des universités à Pau, 
Toulouse, Grenoble, Strasbourg, Nantes, Angers et Orléans. Son ambition : renforcer la synergie 
entre recherche publique et acteurs socio-économiques pour répondre aux enjeux de 
décarbonation, de gestion des ressources minérales critiques et d’aménagement durable des 
territoires. Structuré autour de quatre domaines clés — énergie décarbonée, ressources 
minérales, environnement, et infrastructures souterraines — Géo-Transitions propose une 
approche interdisciplinaire (géosciences, sciences humaines, simulation numérique, ingénierie) à 
l’écosystème des géoressources. Aligné sur les stratégies nationales (France 2030, PEPR « Sous-
sol bien commun ») et les dynamiques européennes, il vise à accélérer l’innovation et le transfert 
technologique vers les entreprises tout en faisant progresser la Science.  

Deux nominations à l’Institut universitaire de France 
#Recherche 

À compter du 1er octobre 2026 
Sont nommés membres juniors de l’Institut universitaire de France à compter du 1er octobre 
2026, pour une durée de 5 ans, deux nouveaux enseignants-chercheurs de l’UPPA :  

− Joana Falxa, maîtresse de conférences à Institut Fédératif de recherche sur les Transitions 
Juridiques (IFTJ) du collège SSH pour une chaire fondamentale en droit pénal et sciences 
criminelles ; 

− Charles Edouard Bréhier, professeur au Laboratoire de Mathématiques et de leurs 
Applications de Pau (LMAP) du collège STEE pour une chaire fondamentale en 
mathématiques appliquée. 

L’UPPA compte actuellement 3 autres enseignants-chercheurs membres de l’IUF : 

− François-Vivien Guiot, maître de conférences en droit public (CDRE, promotion 2025) 
− Julien Bétaille, professeur en droit de l’environnement (TREE, promotion 2022) 
− Giuseppe Sciumè, professeur en mathématiques appliquées (LMAP, promotion 2023). 

Depuis 2017, ont également été membres de l’IUF 

− Céline Perlot-Bascoulès, professeur en génie mécanique et géo-matériaux (SIAME, 
promotion 2021) ; 

− Isabelle Chort, professeur en microéconomie appliquée (TREE, promotion 2019) ; 
− David Grégoire, professeur en mécanique et physique des milieux poreux (LFCR, 

promotion 2017) 
− Gilles Pijaudier-Cabot, professeur en géomécanique (LFCR, membre honoraire 2017) 

 

 

https://www.iufrance.fr/les-membres-de-liuf/membre/3063-joana-falxa.html
https://www.iufrance.fr/les-membres-de-liuf/membre/3108-charles-edouard-brehier.html
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